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Általános információk

Az intézmény igazgatója: Szabó Orsolya

Honlap: www.kispatakovoda.hu

Az óvoda igazgatóhelyettesei: Horváth-Meszes Bettina és Kalicz Krisztina

2094 Nagykovácsi Kaszáló utca 16-18. 

Tel: 06-26/355-607

E-mail: kispatak.nagykovacsi@gmail.com

Dózsa György utcai Forrás tagóvoda igazgatója: Karczevicz Dóra (07.16-tól)

2094 Nagykovácsi, Dózsa György utca.39.

Tel: 06 26/389-305

E-mail: kispatak.dozsa@gmail.com

http://www.nagykovacsiovoda.hu/
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A nevelési év rendje, az óvoda napi 

nyitvatartási rendje
A nevelési év minden év szeptember 1-jétől, a következő év augusztus 31-ig.

Nyitva tartás: 6.30 – 18. 00-ig (hétfőtől-péntekig)

Az óvoda nyitását követően, valamint a zárást megelőzően a gyermeklétszámtól függően összevont 

csoportok működhetnek valamennyi óvodaépületünkben.

• reggel 6. 30 – 7. 30 óráig (fogadó csoport - dajka néni felügyelete alatt)

• délután 16. 30 (17. 00) – 18 óráig (búcsúzó csoport)

Az iskolai őszi, téli és tavaszi szünetek, illetve nagyobb hiányzások esetén a nevelési év során az igazgató

csoportösszevonást rendelhet el.

A nyári időszakban, alacsony létszám esetén összevont csoporttal működhet az óvoda.

Ebben az időszakban a két óvodaépület közül csak az egyik épületben fogadjuk óvodásainkat.



A gyermek érkezése és távozása
Óvodánkban a napirendet rugalmasan úgy alakítottuk ki, hogy a szülők gyermeküket az óvodai 

tevékenységek zavarása nélkül behozhassák és hazavihessék.

A gyermek megérkezését és távozását minden 
esetben jelezni kell a gyermek nevelését ellátó 
óvodapedagógusnak. Ez minden esetben a 
személyes, szóbeli jelzést jelenti. 

Óvodapedagógusaink felelőssége az óvodába 
érkező gyermek átvételétől az óvodából történő 
távozását megelőző átadásig tart. 

Abban az esetben, ha nem a szülő, gondviselő viszi 
haza a gyermekeket az óvodából, a gyermek, csak a 
szülő (gondviselő) írásbeli kérelme alapján adható 
ki.

• Gyermekük nyugodt napirendje és zavartalan 
tevékenysége érdekében kérjük, hogy reggel 7.00 és 
8.30 óra között érkezzenek az óvodába.

• Az iskolakezdés előtt álló nagyobb gyerekek (5-7 életév) 
lehetőség szerint 8.00-ig érkezzenek meg.

• Az óvodában nem ebédelő gyermekek 11.30 - 12.00 óra 
között távozhatnak az óvodából.

• Az ebéd után hazajáró gyermekeket 12.45 - 13.00 óra 
között lehet elvinni.

• A délutáni hazamenetel ideje:15.00 - 18. 00 óra közötti 
időszak.



A nyitvatartási időn túl, az óvodában maradt 

gyermekek elhelyezése

• A szülő (gondviselő) köteles gyermekét az óvoda nyitvatartási idején
belül, legkésőbb a zárás kezdetének időpontjáig elvinni. 18 óra után
kérjük, hogy ne tartózkodjanak az óvoda területén. Az
intézményekben ezt követően takarítási munkálatok folynak, az
épületek ajtaját bezárjuk.

• Az óvoda nyitvatartási idejét meghaladóan - fél óra időtartamig - a
gyermek felügyeletét az óvodában óvodapedagógus és dajka
együttesen biztosítja.

• Amennyiben a szülőt (gondviselőt) az óvoda dolgozója telefonon
nem éri el és a szülő (gondviselő), bármilyen okból nem viszi el
gyermekét, a gyermek felügyeletét biztosító óvodapedagógus értesíti
az igazgatót, aki a jogszabályban előírtak alapján értesíti a
Gyermekjóléti Szolgálatot, akik a továbbiakban intézkednek.
Amennyiben egy szülő 3 alkalommal 18.00 óra után érkezik
gyermekéért, szintén a területileg illetékes Gyermekjóléti Szolgálat
felé tesz jelzést az óvoda, akik megkezdik a szükséges intézkedést.



A gyermek joga az óvodában
A gyermek személyiségét, emberi méltóságát és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell 

számára biztosítani fizikai és lelki erőszakkal szemben

A gyermeknek joga: 

• hogy képességeinek, érdeklődésének, adottságainak megfelelő nevelésben részesüljön a
nevelési intézményben, biztonságban és egészséges környezetben neveljék és
oktassák, óvodai életrendjét, pihenőidő, szabadidő, testmozgás beépítésével,
étkezési lehetőség biztosításával életkorának és fejlettségének megfelelően
alakítsák ki.

• Személyiségi jogait, így különösen személyiségének szabad kibontakoztatásához való
jogát, cselekvési szabadságát, családi élethez való jogát óvodánk tiszteletben tartsa, e
jogának gyakorlása azonban nem korlátozhat másokat ugyanezen jogainak
érvényesítésében, továbbá nem veszélyeztetheti a saját és társai, a nevelési intézmény
alkalmazottai egészségét, testi épségét.

• Az állapotának, személyes adottságának megfelelő megkülönböztetett ellátásban -
különleges gondozásban, rehabilitációs célú ellátásban - részesüljön, és életkorától
függetlenül a pedagógiai szakszolgálat intézményéhez, és az oktatási jogok biztosához
forduljon segítségért.



A gyermekek jutalmazásának és fegyelmezésének 

elvei és formái

A jutalmazás célja a gyermekek pozitív énképének erősítése 

A jutalmazás elfogadott formái:

• Kiemelt odafordulás a gyermek felé,

• Pozitív érintések (ölelés, simogatás, kézfogás),

• Elismerő metakommunikáció,

• Az elismerésre méltó gyermeki cselekedet példaként történő kiemelése a gyermektársak és a 
felnőttek előtt,

• Egyéni versengések, csapatversenyek során szimbolikus jellegű tárgyi jutalom (oklevél, saját 
készítésű díj)



A gyermekek jutalmazásának és fegyelmezésének 

elvei és formái
A figyelmeztető értékelés elkerülése érdekében a megelőzésre helyezzük a hangsúlyt. 

Alkalmazott alapelveink

• Soha nem a gyermek személyét, kizárólag a tettét értékeljük.

• Az arányosság elvét minden szituációban alkalmazzuk.

• Igyekszünk felderíteni a problémás viselkedést kiváltó okokat.

• Mindig értelmezzük a gyermek számára a cselekedetet, és annak korrekcióját.

• Reakciónk időben azonnali, a figyelmeztető értékelés alkalmazott formája esetenként rövid ideig 

késleltetett.

Alkalmazható figyelmeztető értékelési formák:

• Egyértelmű nemtetszést kifejező metakommunikációs jelzések,

• A kommunikációs eszköztár nyomatékosabbá tétele (hangerő, hangmagasság, hanglejtés, beszédtempó, 
hangsúly) 

• Jutalmazás elmaradása.

• Négyszemközti beszélgetést követően időleges kiemelés az adott tevékenységből.



A gyermekek fejlettségének értékelése
Az óvoda az óvodás gyermekek fejlődését folyamatosan nyomon követi, és írásban rögzíti az OH OviKréta felületen.

Évente két alkalommal kötelező a gyermek fejlődésének nyomon követése dokumentációban szereplő 

információk megosztása a szülőkkel.



Gyermekek öltöztetése (ruházata)
A gyermek öltöztetése, ruházatának biztosítása a szülők (gondviselők) feladata, oly módon, hogy az 

egészségügyi és kényelmi szempontoknak megfeleljen.

Pedagógiai felfogásunk szerint mindenben támogatjuk a sikeres és gyermekközpontú 

szobatisztaság kialakulását,.

Gyermekek által az óvodába bevihető /be nem vihető tárgyak
A szülők kötelessége és felelőssége ellenőrizni, gyermeke mit hoz magával az óvodába. 

Olyan tárgy, amely a gyermekek egészségét veszélyezteti, nem engedélyezett az intézmény 

területén

Betegség esetén szükséges teendők
Amennyiben az óvodában jelentkezik a gyermeknél betegségre utaló tünet, a pedagógus értesíti a 

szülőt, aki köteles gyermeke mielőbbi orvosi ellátásáról gondoskodni. 

A gyermeknek gyógyszert és egyéb gyógyszertári készítményt az óvoda dolgozói nem 

adhatnak be, kivéve, ha a gyermek speciális ellátásra szorul (Pl. asztma, allergia, cukorbetegség).

Ebben az esetben az szakorvosi igazolás mellett a szülő külön írásbeli kérelme alapján történhet a 

gyógyszerezés akként, hogy az óvodapedagógus csak címkével ellátott gyógyszeres dobozt, üveget, 

flakont stb. vehet át a szülőtől, mely címkén szerepelnie kell a gyermek nevének, adagolási 

útmutatónak, dátumnak és a szülő aláírásának.



Távollét az óvodából 
Kérjük a szülőket, hogy gyermekük bármilyen távol maradását szíveskedjenek bejelenteni.

A mulasztást igazoltnak kell tekinteni, ha:

• a szülő előzetesen szóban/írásban bejelentette az óvodapedagógusnak, hogy gyermekét nem hozza az óvodába,

• A szülő előzetesen szóban bejelentette a gyermek hiányzását és ezt a hiányzást követően írásban is igazolta az Ovikréta felületen,

• a gyermek beteg volt, és azt igazolását gyermek házorvosa Ovikrétán keresztül megküldte,

• a gyermek hatósági intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kötelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek távolmaradását nem igazolják, a mulasztás igazolatlan. 

• Ha a gyermek egy nevelési évben igazolatlanul tíz napnál többet mulaszt, az óvoda igazgatója - a gyermekvédelmi és 

gyámügyi feladat - és hatáskörök ellátásáról, valamint a gyámhatóság szervezetéről és illetékességéről szóló 331/2006. (XII. 23.) 

Korm. rendeletben foglaltakkal összhangban – a gyermek tényleges tartózkodási helye szerint illetékes általános szabálysértési 

hatóságot és a jegyzőt köteles értesíteni. 

• Az értesítést követően a gyermekjóléti szolgálat az óvoda bevonásával haladéktalanul intézkedési tervet készít, amelyben a 

mulasztás okának feltárására figyelemmel meghatározza a gyermek érdekeit szolgáló feladatokat.



Az intézmény létesítményeinek használati rendje
• A gyermekek az óvoda helyiségeit, létesítményeit és berendezéseit csak felnőtt felügyelete mellett 

használhatják. 

• Az óvoda bejáratát, kapuját (kertkaput is) minden felnőttnek érkezéskor és távozáskor vissza kell zárnia 

a gyermekek védelmében. 

• A gyermekek védelme érdekében a bejárati kapu zárjának használata valamennyi dolgozó és szülő 

feladata.

• Gyermekeik védelme érdekében ne tanítsák meg a bejárati ajtó/kapu nyitásának/zárásának módját!

• Az óvoda udvarán lévő játékokat, létesítményeket felnőtt felügyelettel csak az óvodába járó gyermekek 

használhatják, mivel ezek kialakítása az óvodáskorú gyerekek életkori, fejlődési sajátosságait figyelembe 

vevő EU szabványok alapján történt, így ennek a korosztálynak biztosított a balesetmentes használata. 

Az óvoda udvara nem nyilvános játszótér, az óvodával jogviszonyban nem álló személyek nem 

használhatják. Kivételt képeznek ez alól az intézmény által szervezett családi rendezvények.

• Ha a gyerekek hazamenetel előtt az udvaron játszanak, a szülők a gyermekek biztonsága érdekében ne 

vonják el a pedagógusok figyelmét az indokoltnál hosszabb ott tartózkodással. Kérjük, hogy rövid 

információcserét követően búcsúzzanak el.

• a belső terek az épületben várakozó hozzátartozók kényelmét szolgálják, akik ily módon tartalmas 

elfoglaltságot találhatnak,



Az intézmény létesítményeinek használati rendje
• A hazafelé tartó óvodásaink számára egy rövid (10-15 perces) közös együttlét színtere lehet a szülővel, mielőtt 

kilépnek az épületből,

• A szülőnek kötelessége gyermeke rövid játékát aktív figyelemmel kísérni,

• A hely használatát követően a rend visszaállítása minden használótól természetes elvárás és szabály,

• Utcai cipővel a foglalkoztatókba belépni nem szabad. 

• A befogadási/beszoktatási időszakon, illetve a nyílt napok idején túl szülői látogatásra a csoportszobában az 
óvodavezetővel vagy a tagóvoda-vezetővel és a csoportos óvodapedagógusokkal előzetesen egyeztetett időpontban 
kerülhet sor. 

• A déli étkezés ideje alatt szülő nem tartózkodhat sem a folyosókon, sem a csoportszobában.     

• A piktogrammal jelzett intim helyiségeket csak az óvoda egészségügyi könyvvel rendelkező dolgozói 
használhatják. A szülők és óvodahasználó partnereink számára kijelölt helyiséget biztosítunk. Ezen rendelkezés 
alól csak a Száva utcai épületünk jelent kivételt, ahol jelenleg nem biztosított az intim helyiségek ilyen típusú 
elkülönítése.

• A gazdasági bejáratot kizárólag az óvoda dolgozói használhatják. Sem gyerekek, sem szülők nem közlekedhetnek 
ebben az irányban.

• Az óvodába behozott bicikliért, rollerért, egyéb közlekedési eszközért az óvoda nem vállal felelősséget. Ezek 
őrzéséről az óvoda nem tud gondoskodni.

• A gyermekágyneműk cseréje kéthetente történik a szülők általi tisztítással.

• A szándékosan okozott kárért a szülő anyagi felelősséggel tartozik



Étkezés - Térítési díj
• Az óvoda napi háromszori étkezést biztosít a gyermekeknek, de amennyiben a gyermek legkésőbb 9.30-ig nem ér be az óvodába, 

és az óvodapedagógust nem értesíti arról, hogy a gyermek később fog érkezni, úgy a reggeli étkezésből kimarad.

• A gyerekek étkezéséért a szülő térítési díjat köteles fizetni.

Közétkeztetési kedvezmények

Étkezési igény lejelentése

• A gyermek távolmaradásának bejelentése nem vonja automatikusa maga után az étkezés lemondását. Az étkezés lemondása szülői
kötelesség, melyet az óvoda élelmezésvezetője felé szükséges írásban (e-mail), vagy szóban (telefonon, személyesen) jelezni.

• Hiányzás esetén az étkezést minden nap 9 óráig lehet lemondani. Az adott napon történő lemondás érvényesítése a másnapi
étkezésre vonatkozik, a lejelentés 24 órás eltolással lép hatályba.

• Hiányzás esetén a szülő kötelessége előző munkanapon 9 óráig értesíteni az óvoda élelmezésvezetőjét arról, hogy a gyermeke
másnaptól igényli az étkezést. Ennek elmaradása esetén nem tudjuk biztosítani a gyermek ellátását.

• Be nem jelentett hiányzás és étkezés lemondás esetén a szülő a térítési díj visszafizetésére nem tarthat igényt.

• A befizetett és fel nem használt étkezési térítési díját abban az esetben fizeti vissza az óvoda, ha a gyermek óvodai jogviszonya
megszűnt. Egyéb esetekben a túlfizetés a következő befizetéskor jóváírásra kerül.

• Óvodáinkból le nem mondott ebéd elszállításának lehetősége.

ÉLELMEZÉSVEZETŐ: JUHÁSZ RITA 06 30/479-52-14 kispatakhianyzas@gmail.com
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KÖSZÖNJÜK FIGYELMÜKET, 

BOLDOG ÓVODÁS ÉVEKET KÍVÁNUNK!
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